CASCADING DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR TAHUN 2022

INDIKATOR Nilai Investasi PMDN (Rp. Juta) Target 38.000 KEPALA DINAS
Nilai Investasi PMA ( $ Juta) Target 1,00

IK1.1 Nilai evaluasi AKIP Perangkat Target 70
Daerah
IK 1.2 Laporan Keuangan OPD Sesuai
sesuai SAP
KASUBAG UMUM
IK1.1 Persentase pelayanan Target 100% KEPEGAWAIAN DAN
administrasi kepegawaian HUKUM
IK1.2 Persentase pelayanan Target 100%
administrasi surat menyurat




IK2.1 Persentase penyesianan temuan Target 100%
pengelolaan keuangan KASUBAG
IK 2.2 Persentase komponen laporan Target 100% KEUANGAN
keuangan OPD yang tepat waktu
IK2.3 Persentase pengajuan pembayaran | Target 100%
belanja yang tepat waktu
IK2.4 Persentase realisasi belanja OPD Target 100%

IK3.1 Nilai evaluasi AKIP Komponen Target 15,65%
Perencanaan Kinerja
IK3.2 Persentase dokumen Perencanaan | Target 100% KASUBAG PROGRAM
yang tepat waktu
IK3.3 Nilai evaluasi AKIP Komponen Target 10,10%
Pelaporan Kinerja
IK 3.4 Persentase laporan capaian kinerja | Target 100%
yang tepat waktu




URUSAN PENANAMAN MODAL

KEPALA DINAS

INDIKATOR Nilai Investasi PMDN (Rp. Juta) Target 38.000
Nilai Investasi PMA ( $ Juta) Target 1,00

Indikator 1.1 Jumlah Investor PMDN/PMA 16 perusahaan

KEPALA BIDANG

PENANAMAN
Persentase Potensi untuk peluang 40% MODAL
Investasi daerah (%)

Jumlah Nilai Realisasi Investasi (PMDN/PMA)
(Rp. Juta Rupiah)

Indikator 1.2

Indikator 1.3 Rp. 52.000

Indikator 1.1 Jumlah kegiatan Penerimaan Misi penanaman 2 kali
modal
Indikator 1.1.1 Jumlah dokumen strategi promosi penanaman modal 1 kali
T yang tersusun
Indikator 1.1.2 ]umlallh Keglatal} seminar bisnis, forum, one on one 1 kali
meeting yang dilaksanakan
Kegiatan pameran penanaman modal 1 kali




Indikator 1.1

Jumlah Perusahaan yang Mendapatkan Pemberian
Fasilitas/ Insentif Dibidang Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah

5 Perusahaan

Indikator 1.1.1.

Jumlah Perusahaan yang Mendapatkan Pemberian
Fasilitas/ Insentif Dibidang Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah

5 Perusahaan

Indikator 1.1.2

Jumlah laporan evaluasi pelaksanaan pemberian
fasilitas/insentif yang tersedia

1 Dokumen

Indikator 1.1

Jumlah Nilai Realisasi Investasi Berskala Nasional
(PMDN/PMA) (Rp. Juta Rupiah)

52,000

Indikator 1.1.1

Jumlah perusahaan PMDN/PMA usaha yang
terpantau

200 Perusahaan

Indikator 1.1.2

Jumlah Perusahaaan PMDN/PMA yang terfasilitasi

182 orang

Indikator 1.1.3

Jumlah Perusahaaan PMDN/PMA yang diawasi

50 perusahaan




URUSAN PELAYANAN PENANAMAN MODAL

INDIKATOR

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Target 70 %

Indikator 1.1 Persentase Izin yang diterbitkan (%) 100 %

Persentase pemenuhan permintaan data dan
Indikator 1.2 informasi yang diterima secara online dan 100 %
terintegrasi (%)

Indikator 1.1 Jumlah Penerbitan izin perizinan dan non perizinan
2123 Izin
Indikator 1.1.1 Jumlah izin yang terbit 2123 Izin
Indikator 1.1.2 Jumlah Dokumen Kegiatan pemantauan Komitmen
Perizinan Penanaman Modal yang tersedia 1 Dokumen
Indikator 1.1.3 Jumlah Dokumen Kegiatan Konsultasi perizinan dan
non perizinan penanaman modal yang tersedia 1 Dokumen

Indikator 1.1 Persentase pemenuhan permintaan data dan informasi Indikator 1.1
yang diterima

KEPALA DINAS

KEPALA BIDANG
PENYELENGGARAAN

PELAYANAN PERIZINAN DAN
NON PERIZINAN




URUSAN PEMERINTAH BIDANG TENAGA KERJA

KEPALA DINAS

INDIKATOR 1.1 Rasio daya serap tenaga kerja 2,75%

INDIKATOR 1.2 Tingkat Produktivitas tenaga kerja 54,00%

INDIKATOR 1.3 Persen_tase penyelesaian perselisihan Hubungan 100%
Indutrial

INDIKATOR 1.4 Persentase kepesertaan BPJS Ketenagakerjaan 42,50%

Indikator 1.1 Persentase tenaga kerja yang ditempatkan 12,50 %

KEPALA BIDANG

KETENAGAKERJAAN

Jumlah pelatihan yang terlaksana dan bersertifkat
kompetensi

Indikator 1.1 10 PELATIHAN

Persentase Perusahaan yang menerapkan tata kelola

Indikator 1.1
perusahaan yang layak

0,30%

Indikator 1.1 Persentase kepesertaan BPJS Ketenagakerjaan 42,50%




SASARAN 1

PERSENTASE TENAGA KERJA YANG DITEMPATKAN

Indikator 1.1

Jumlah tenaga kerja yang mendapat pelayaanan antarkerja

20 orang

SASARAN 1 JUMLAH PELATIHAN YANG TERLAKSANA DAN BERSERTIFKAT KOMPETENSI
Indikator 1.1 Jumlah lulusan bersertifikat pelatihan 80 Orang
Indikator 1.2 Jumlah Lulusan bersertifikat kompetensi 160 Orang

SASARAN 1

PERSENTASE PERUSAHAAN YANG MENERAPKAN TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG

LAYAK

Indikator 1.1

Jumlah perusahaan yang memiliki Peraturan Perusahaan

5 Perusahaan

Jumlah perusahaan yang telah memiliki Perjanjian Kerja Bersama (PKB)

5 Perusahaan

Jumlah perusahaan yang sudah menyusun struktur skala upah

5 Perusahaan

Jumlah perjanjian kerja yang disahkan oleh dinas bidang ketenagakerjaan
kab/kota

5 Perusahaan

Jumlah bimbingan teknis/sosialisasi/FGD tata cara pencegahan dan

Indikator 1.2 penyelesaian perselisihan hubungan industrial, Mogok Kerja, dan 1 Kali
Penutupan Perusahaan yang terlaksana
SASARANT | ppRSENTASE KEPESERTAAN BPJS KETENAGAKERJAAN
Indikator 1.1 Jumlah program pelaksanaan jaminan sosial tenaga kerja dan fasilitas 3 Brgsrem

kesejahteraan pekerja

Indikator 1.1

Jumlah tenaga kerja yang telah terdaftar sebagai peserta BP]S
Ketenagakerjaan

18.000 orang
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